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F O RM A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  Barborini Carla 

Indirizzo  COMUNE DI VILLANOVA SULL’ARDA – PIAZZA MAROCCHI N. 1 

29010 VILLANOVA SULL’ARDA (PIACENZA) 

Telefono  O523837927 

Fax  0523837757 

E-mail  sociale.villanova@sintranet.it 

 

Nazionalità  italiana 
 

Data di nascita  21.08.1965] 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date    25.07.1988 – 01.01.1998 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 U.S.L. n. 5 di Fidenza, poi Azienda U.S.L. di Parma 

• Tipo di azienda o settore  funzionalmente assegnata al Servizio Tossicodipendenze – SERT, con l’incarico di 

coordinamento dell’area socio-educativa, fino al gennaio 1997, poi presso il Servizio Sociale, 

funzionalmente assegnata al Servizio minori; 

 

• Tipo di impiego  Dipendente di ruolo, in quanto prima classificata di concorso pubblico, dal 25.07.1988 al 

31.12.1992 in qualità di Assistente Sociale – Settore Sociale e dal 01.01.1993 al 31.12.1997 in 

qualità di Assistente Sociale Coordinatore, cessando il rapporto di impiego con effetto 

01.01.1998 per dimissioni; 

   

 

 

• Date   01.01.1998  a tutt’oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Comune di Villanova sull’Arda 

   

• Tipo di impiego  Dipendente di ruolo, in quanto prima classificata di concorso pubblico,  come Assistente Sociale 

dal 01.01.1998, con rapporto di lavoro part-time a tempo indeterminato; 

• Principali mansioni e responsabilità  dall’ottobre 1998 a tutt’oggi incaricata come Responsabile del Servizio Sociale di tale Comune;  
 

 

 

 

• Date   Agosto 2004 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Comune di Fiorenzuola d’Arda in quanto Comune capofila del Distretto Val d’Arda 
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• Tipo di azienda o settore  componente della Commissione di II livello per la valutazione della concessione degli Assegni di 

Cura a Disabili gravi nel Distretto della Val d’Arda;  

 

• Tipo di impiego  Incarico  

• Principali mansioni e responsabilità   

 

 

• Date    27.02.2009 A TUTT’OGGI 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Comune di Fiorenzuola d’Arda in quanto Comune capofila del Distretto di Levante - Val d’Arda e 

Val Nure 

• Tipo di azienda o settore  Componente del Nuovo Ufficio di Piano del Distretto di Levante quale referente dell’area 

tematica “Disabili” 

• Tipo di impiego  10 ore settimanali in posizione di comando dal Comune di Villanova sull’Arda 

• Principali mansioni e responsabilità   

 

 

 

  Incarichi libero-professionali dal 1998 al 2006, per periodi di varia durata, come Assistente 

Sociale presso i Comuni di San Pietro in Cerro, Monticelli d’Ongina, Cadeo e Fidenza; 

  Incaricata dal Comune di Cadeo nell’ottobre 2002 della analisi e della progettazione della parte 

gestionale nonché della stesura delle relazioni di accompagnamento ad un progetto sottoposto 

al finanziamento regionale per la costruzione di struttura per anziani (Centro Diurno e Alloggi 

con servizi), progetto che ha ricevuto un finanziamento dalla Regione Emilia Romagna ex l.r. 

2/85; 

 

  Commissario di concorso presso il Comune di Castell’Arquato nel dicembre 2002 per 

l’assunzione in ruolo di un’assistente sociale q.f. D1; 

 

  Docenza a carattere seminariale presso la Scuola di Servizio Sociale dell’Università di Parma 

nel 1992 sul tema “Il ruolo dell’Assistente Sociale nei Servizi Tossicodipendenze”; 

 

  Docenza a carattere seminariale presso la Scuola di Servizio Sociale dell’Università di Parma 

nel 1992 sul tema “Il ruolo dell’Assistente Sociale nei Servizi Tossicodipendenze”; 

 

 

  Componente dei Gruppi di lavoro Regionali costituiti presso l’Assessorato ai Servizi Sociali della 

Regione Emilia Romagna per la predisposizione di progetti di intervento per i Sert: 

- dal 1991 al 1993 su “Gli inserimenti lavorativi”; 

-       dal 1995 al 1997 su “Area socio-educativa”; 

  Componente del Gruppo di lavoro sulla Valutazione costituito dalla Provincia di Piacenza per la 

verifica del Piano Territoriale ex L. 285/97 nel 2001; 

  Componente dei gruppi di lavoro del Distretto della Val d’Arda e della subarea di Cortemaggiore: 

- dal 1998 nel gruppo dei Responsabili del Caso presso il SAA; 

- dal 1999 nella progettazione del Piano Territoriale ex L. 285/97;  

- dal 2000 nella progettazione del Piano Territoriale ex L. 286/98; 

- dal 2001 nella predisposizione del Piano di Zona; 

 

  Supervisore di n. 4 tirocinanti della Scuola di Servizio Sociale dell’Università di Parma dal 1992 

al 1997; 

 

   

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
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• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Maturità Classica conseguita presso il Liceo-Ginnasio G. D’Annunzio di Fidenza al termine 

dell’anno scolastico 1983/84 con il punteggio di 47/60; 

 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Diploma Universitario di Assistente Sociale conseguito il 26.11.1987 presso la Scuola di Servizio 

Sociale dell’Università degli studi di Parma con la votazione finale di 70/70 e lode, discutendo 

una tesi su “L’anziano e il ciclo di vita familiare; analisi della relazioni fra anziano, famiglia e 

servizio di assistenza domiciliare del Comune di Fidenza”, relatore dott.ssa Anna Maria 

Campanini 

• Qualifica conseguita  Assistente Sociale 

Iscritta all’Albo Regionale delle Assistenti Sociali fin dalla sua istituzione nel 1996; nel 2002, 

nelle more della revisione dell’albo professionale con conseguente suddivisione in sezione A e 

sezione B, iscritta nella sezione A come Assistente Sociale Specialista; 

   

 
 
 

  Seminario di aggiornamento sui processi di intervento nelle situazioni di abuso all’infanzia tenuto 

dal Centro del Bambino Maltrattato di Milano dal Dicembre 1990 all’Aprile 1991; 

 

  Corso di Formazione per Assistenti Sociali su “Le Tecniche di Conduzione di Gruppo” 

organizzato dalla Scuola di Servizio Sociale dell’Università di Parma dal Marzo al Novembre 

1992;  

 

  Corso di Automazione d’ufficio di n. 45 ore presso il Centro di formazione professionale Galilei di 

Fiorenzuola d’Arda nell’anno 2000; 

 

  Giornata di studio su “La nuova disciplina del Riccometro” tenuta dalla Scuola di Formazione 

Formel nell’ottobre 2001; 

 

  Corso “Tecniche di comunicazione” organizzato dal Comune di Villanova sull’Arda nel 

novembre/dicembre 2001 per n. 20 ore; 

 

  Corso di aggiornamento organizzato dall’Azienda USL di Piacenza per gli operatori dei servizi 

domiciliari per anziani, strutturato su 4 giornate formative nell’anno 2005; 

 

  Seminario sul Codice in materia di protezione dei dati personali nel Dicembre 2005; 

 

  Corso di formazione “Il percorso di valutazione nell’area disabilità”, sull’utilizzo dell’ I.C.F., 

organizzato dall’Azienda USL di Piacenza nel maggio 2007 per n. 12 ore;    

 

  Partecipazione a numerosissimi convegni e seminari, soprattutto su temi di organizzazione dei 

servizi sociali, fra i quali: 

- seminari “ La programmazione nella legge n. 328/2000: piani sociali e piani di zona” 

organizzati dalla Provincia di Piacenza nel marzo/maggio 2001; 

- giornate formative “Legge 285/97 – Progettazione e valutazione: gli apprendimenti possibili” 

organizzati dalla Provincia di Piacenza nell’aprile/maggio 2001; 

- convegno nazionale “Legge 328/2000 art. 22: Servizio Sociale Professionale e pronto 

intervento per l’emergenza sociale della persona” organizzato dal Centro Studi di Servizio 

Sociale di Bologna e dall’Associazione Nazionale Assistenti Sociali il 02.02.2002; 

- seminario di studio “Coltivare professionalità e competenza – il servizio sociale fra 

formazione, comunicazione e qualità dell’intervento” organizzato dall’Ordine Assistenti 

Sociali dell’Emilia Romagna il 15.10.2004. 

- seminario “Percorso di qualificazione della procedura per la concessione delle provvidenze 

economiche agli invalidi civili: seminario regionale di verifica e approfondimento” 

organizzato dalla Regione Emilia Romagna a Parma il 16.01.2006; 

- seminario “La cassetta dei nuovi attrezzi per il welfare regionale e territoriale – l’avvio 

dell’accreditamento per i servizi socio-sanitari: governo del processo, criteri, procedure, 

standard” organizzato dalla Regione Emilia Romagna a Piacenza il 12.05.2009; 
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MADRELINGUA  Italiano 

 

ALTRE LINGUA 
 

  Inglese 

• Capacità di lettura  scolastico 

• Capacità di scrittura  scolastico 

• Capacità di espressione orale  scolastico 

 

 

 

PATENTE O PATENTI  B 

 

 


